
Leisi Kooli üldtööplaan 2024.-2025. õppeaastal

Vastu võetud õppenõukogus  nr 1  26. sept.2024

Üldtööplaani osa on ka kooli tegevuskava  2024-2025 õppeaastal.

Vastavalt koolis esilekerkivatele vajadustele ja võimalustele täiendatakse kooli üldtööplaani õppeaasta vältel

• Ennast,  teisi, loodust ja keskkonda väärtustavate teadlike,ettevõtlike, spotlike noorte inimeste arendamine.

Ülesanne Tegevused Vastutaja Tähtaeg

Õpilase arengu toetamise lähtutakse kooli väärtustel põhinevast kasvatusest klassijuhatajad, aineõpetajad, juhtkond sept.-mai 2025

Toimub pidev õppeprotsesi tagasisidestamine klassijuhatajad, aineõpetajad sept.-mai 2025

Õppetegevuse juhendamisel on kaasav rõhk õppima õppimisel aineõpetajad, klassijuhatajad sept.-mai 2025

Tugisüsteemide rakendamine, mõjususe hindamine HEV meeskond,aineõpetajad sept.-mai 2025

Arenguvestlustel õpilastega on põhisuund õppima õppimisel ja ennastjuhtiva õpilase 

arengu toetamisel klassijuhataja õppeaasta jooksul

Jätkame õppeainete suuremat lõimimist, projektid, õppekäigud jms õpetajad, õppejuht, huvijuht õppeaasta jooksul

Õpioskuste arendamine kõigis kooliastmetes aineõpetajad õppeaasta jooksul

Uute ainekavade rakendamine vastavalt uuele ÕK. õpetajad, õppejuht õppeaaasta jooksul

Koolis toimuvate terviseedenduslike tegevuste ülevaatamine, analüüsimine, 

kaasamine
tervisenõukogu mai.25

Liikuma Kutsuva kooli tegevuste läbiviimine aineõpetajad, tervisenõukogu õppeaasta jooksul

Õpilaste ja töötajate tervisekäitumisele tähelepanu juhtimine tervisenõukogu mai.25

Ettevõtlusnädalal ja teistel ettevõtlikele koolidele planeeritud sündmustel osalemine ettevõtlik kogu sept.- mai 2025

Koostöö "õpetajalt-õpetajale" ped. personal sept.- mai 2025

KIK-i ja RMK projektidega jätkamine õppejuht, klassijuhatajad sept., mai 2025

Teadust populariseerivate ürituste korraldamine juhtkond, aineõpetajad õppeaasta jooksul

Loodus- ja täppisteaduste ning tehnoloogiate vastu huvi tekitamine aineõpetajad, klassijuhatajad, juhtkond õppeaasta jooksul

VEPA metoodika tutvustamine uutele töötajatele VEPA meeskond õppeaasta jooksul

VEPA metoodika rakendamine VEPA meeskond õppeaasta jooksul

Taaskasutuse propageerimine kogu personal õppeaasta jooksul

Prügi sorteerimise tähtsustamine kogu personal õppeaasta jooksul

Ülesanne Tegevused Vastutaja Tähtaeg

Koolikultuur põhineb meeskonnatööl, kus lapsevanemate ja kooli 

töötajate usaldus on vastastikune.
Koostööoskuste koolitused. Koolitused lastevanematele juhtkond

õppeaasta jooksul

Lastevanemate kaasamine tunniväliste tegevuste ja ürituste organiseerimisse. juhtkond õppeaasta jooksul

Väärtuspõhise õppe rakendamine ÕK lisatud väärtuste õppekava elluviimine klassijuhatajad, aineõpetajad, juhtkond õppeaasta jooksul

Info kiire ja asjakohane levik Info e-koolis, kooli kodulehel on aja -ja teemakohane, arusaadavalt esitatud. juhtkond õppeaasta jooksul

Terviseedenduse läbiviimine koolis

Ettevõtliku Kooli tegevuste laiendamine õppetegevuses

Arengukava eesmärk: Õppeasutuse organisatsioonikultuur on hooliv, koostöine ja demokraatlik, toetab üldpädevuste arengut ja kõigi osaliste heaolu

Kooli üldtööplaan on põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse (RTI, 05.07.2010, 41 240) §70 lg 1 p 1 kohaselt kooli õppe-ja kasvatustegevuse alane kohustuslik dokument.

Haridus- ja teadusministri 25. augusti 2010. a määruse nr 52 § 5 lg 2 ja lg 3 kohaselt kindlustab üldtööplaani täitmise kooli direktor. Üldtööplaani säilitatakse kolm aastat. Alates 01.09.2010 tuleb haridus- ja teadusministri 23. augusti 

2010. a määruse nr 44 § 2 p 2 kohaselt kinnitada üldtööplaan iga õppeaasta alguseks.

Tegevusvaldkond: tegevused lähtuvalt arengukavast

Õpilase arengu jälgimine ja sellega arvestamine

Arengukava eesmärk: Õpetajad kasutavad igapäevaselt suhtlus-, töö-ja õppeviise, mis võimaldavad õpilastel võtta vastutuse oma personaalse õpikeskkonna kujundamise eest

Nüüdisaegse õpikäsitluse (NÕK, MÕK) rakendamine

VEPA  projektiga jätkamine

Tarbimiskäitumisele tähelepanu pööramine

Loodusprojektide jätkamine



Ülesanne Tegevused Vastutaja Tähtaeg

Tugisüsteemide rakendamine, töö analüüsimine õppejuht, HEV meeskond sept.-juuni 2025

Eripedagoogiline õpetajate ja õpilaste nõustamine, töö analüüsimine HEV meeskond sept.-juuni 2025

Psühholoogiline nõustamine HEV meeskond sept.-juuni 2025

Sotsiaalpedagoogiline nõustamine, analüüsimine sotsiaalpedagoog sept.-juuni 2025

Koostöö Toetava Hariduse Keskusega direktor õppeaasta jooksul

Liikumisürituste läbiviimine huvijuht, ÕOV, aineõpetajad sept.-juuni 2025

Koostöö Tartu Ülikooli teaduskooliga õppejuht sept.-juuni 2025

IÕK dokumendite korrastamine, täitmine õppejuht, aineõpetajad sept.24

Kooli HEV meeskonna töö korraldamine, õpilaste toetamine, tulemuste analüüsimine direktor sept.-juuni 2025

RMK ja KIK-i projektide, teadusteatri jne. töö korraldamine, läbiviimine õppejuht, klassijuhatajad õppeaasta jooksul

Õppekäikude korraldamine klassijuhatajad, õppejuht mai, juuni 2025

Robootikaringi tegevuse taasavamine võimaluste otsimine ringijuhendaja õppeaasta jooksul

Projektitöö Jooksvad projektid 2024-25 õ.a. õppejuht, klassijuhatajad,õpetajad sept.-juuni 2025

Organisatsioonikultuuri parendamine Õppeaasta tegevuskavas tegevuste planeerimine, täitmine. haridustehnoloog, huvijuht, aineõpetajad sept.-juuni 2025

Huvigruppide vahelise koostöö parendamine. Koostöö lapsevanematega (ettepanek 

hoolekogule )lapsevanemate algatusel ja läbiviimisel üritus koolile (nt heategevuslik 

vmt). Koostöö vilistlastega- vilistlased koolitundidesse, stipendiumi andmise 

jätkamine. 

kõik osapooled õppeaasta jooksul

Õpikeskkonna parendamine Õppevahendite ja õpikeskkonna uuendamine, täiustamine. juhtkond,õppejuht, huvijuht pidevalt

Tegevusvaldkond: liikluskasvatusalane ja tuletõrjealane tegevus

Ülesanne Tegevused Vastutaja Tähtaeg

Jalgratturi juhiloa õpe ja taotlemine 3. kl. liikluskasvatuse õpetaja mai 2025

Politsei  liiklusalane loeng 1. kl klassijuhataja sept., okt. 2024

KEAT, helkurikõnd jne. klassijuhatajad, huvijuht õppeaasta jooksul

Kampaania "Kanna helkurit" klassijuhatajad,huvijuht sept.-nov.2024

Tuletõrjealane õppus direktor, majandusjuht sept.-okt.2024

Tuletõrjealane loeng  õpetajatele direktor, majandusjuht sept.2024

Riskikäitumise ennetamine Vestlused klassides- politsei ja teised erinevad koolitajad klassijuhatajad õppeaasta jooksul

Käitumine äkkrünnaku korral Teoreetilise loengu ja õppuse planeerimine direktor, majandusjuht õppeaasta 2024/25 

Tegevusvaldkond: tegevused lähtuvalt õppekavast

Ülesanne Tegevused Vastutaja Tähtaeg

Õppeprotsessi mitmekesistavate tegevuste planeerimine juhtkond õppeaasta jooksul

Õppekava läbivate teemade ja lõimitud õppe süsteemne korraldamine aineõpetajad, klassijuhatajad, huvijuht, õppejuht õppeaasta jooksul

Nüüdisaegse õpikäsitluse  (NÕK, MÕK)jätkuv elluviimine õpetajad õppeaasta jooksul

Tähelepanu pööramine ainetevahelisele ja koolis läbiviidavate sündmuste lõimingule aineõpetajad, huvijuht, õppejuht õppeaasta jooksul

Õppeaastas toimuvate õppetööd ja huviharidust mitmekesistavate tegevuste  

korraldamine (projektide läbiviimine) juhtkond, huvijuht, õppejuht, õpetajad õppeaasta jooksul

Tegevusvaldkond: tegevused lähtuvalt eelmise aasta töö kokkuvõttest

Õpilaste individuaalse arengu toetamine

Uue õppekava elluviimine. Õppesisu ja maht on viidud vastavusse 

uues õppekavas seatud eesmärkide ja õpitulemustega

Liikluskasvatusalased tegevused koolis

Osalemine kampaaniates ja koolivälistel üritustel

Loodus-ja täpisteaduse populariseerimine

Eesmärk: õpilaste individuaalse arengu toetamine, õpilaste sotsiaalsete oskuste arendamine, koostöö parandamine

Käitumine tulekahju korral



Õppe- ja kasvatustöö kvaliteedinäitajate kogumine ja analüüsimine õppejuht õppeaasta jooksul

Õpetajate kaasamine tugimeetmete määramisse, rakendamisse ja analüüsimisse. 

Tugimeeskonna töö organiseerimine tugimeeskond õppeaasta jooksul

Uue IÕK vormi rakendamine. õppejuht sept.24

Õpetajate nõustamine ja toetamine erisuste rakendamisel HEV tugimeeskond õppeaasta jooksul

Küberturvalisuse hea tava tutvustamine ja rakendamine õpilastele aineõpetajad, klassijuhatajad, haridustehnoloog õppeaasta jooksul

Õpetajate koolitamine digipädevuste tõstmiseks.  Digivahendite uuendamine, 

kasutuselevõtmine.

haridustehnoloog, infojuht, õpetajad õppeaasta algul

Kooli karjäärikorralduse kava koostamine õppeaasta jaoks õppejuht sept. 2024

9. kl. õpilaste  individuaalne nõustamise õppejuht, 9. klassijuhataja okt.-dets.2024

Erinevate õppeasutuste tutvustamine 9. kl. juhataja kevad 2024

III kooliastme õpilastele karjäärialase info ja teadmiste edastamine õppejuht õppeaasta jooksul

8.-9 kl. õpilastele karjäärialase infotunni läbiviimine koostöös Töötukassaga õppejuht okt.-dets.2024

Koostöö Tartu Ülikooli teaduskooliga õppejuht, aineõpetajad õppeaasta jooksul

Võimekamatele õpilastele võistlustel ja olümpiaadidel osalemise võimaldamine õppejuht, aineõpetajad õppeaasta jooksul

Täiendava õppe ja õppematerjalide võimaldamine õpetajatele ja andekatele 

õpilastele aineõpetajad, juhtkond õppeaasta jooksul

Õppekava läbivate teemade lõimimine koolis toimuvate sündmuste 

planeerimisse Planeerida ja analüüsida koolis toimuvaid sündmusi lähtuvalt õppekavast õppejuht, huvijuht õppeaasta jooksul

Üldpädevuste kujundamisega seotud tunniväliste tegevuste 

planeerimine

Kooli  tegevuskava  koostamine ja elluviimine.  huvijuht, õppejuht, haridustehnoloog
sept.2024-juuni 2025

Õppekäikude planeerimine Sügisel ja kevadel, RMK ja KIK-i projektid, kooliastme ekskursioonid,teatrikülastused 

jne. klassi- ja aineõpetajad, õppejuht, huvijuht sept.-juuni 2025

Õppeaasta üldeesmärgid: 

2. Digipädevuste arendamine

4. Organisatsioonikultuur on hooliv,koostöine ja demokraatlik

Ülesanne Tegevused Vastutaja Tähtaeg

Õpilase individuaalsusega arvestamine, tugisüsteemide rakendamine, 

sotsiaalpedagoogiline nõustamine, osapoolte koostöö koordineerimine HEV meeskond sept.-juuni 2025

Liikumise ja tervisega seotud tegevuste planeerimine, elluviimine tervisenõukogu, klassjuhatajad õppeaasta jooksul

Arenguvestluste läbiviimine, mille põhisuunaks on õppima õppimine ja ennastjuhtiva 

arengu toetamine klassijuhatajad sept.-juuni 2025

Koolitused õpetajatele koolis, veebis jne. juhtkond, õpetajad sept.-juuni 2025

Ühtse digikeskkonna kasutamine haridustehnoloog sept.-juuni 2025

Informaatika õppeaine õpetamise jätkamine ja analüüs I kooliastmes haridustehnoloog sept.juuni 2025

Uute digikeskkondade ja vahendite kasutamine haridustehnoloog sept.-juuni 2025

Õpilaste  loodus- ja täppisteaduste, tehnoloogia, ettevõtluse ja 

tervisekasvatuse  arendamiseks

Loodusprojektide läbiviimine, ettevõtluse projektide, Ettevõtlikku Kooli tegemiste ja 

teadust propageerivate ürituste korraldamine ning Tervist Edendava Kooliga liitumine tervisenõukogu, klassijuhatajad, ettevõtluse 

õpetaja sept.-juuni 2025

Keskkonnateadlikuse ja teaduse propageerimine, tegevuste planeerimine juhtkond, aineõpetajad, koolipere sept.-juuni 2025

Tegevusvaldkond: tegevused lähtuvalt õppeaasta üldeesmärkidest

Digipädevuste arendamine

Õpilaste individuaalse arengu toetamine

1. Õpilaste individuaalse arengu toetamine

3. Loodus- ja täppisteaduste, tehnoloogia, ettevõtluse ja tervisekasvatuse  arendamine

Ainealaselt võimakamate õpilaste toetamine

Karjääriõppe korraldamine

Akadeemiline õppetöö taseme analüüsimine



Õpilaste huviringides osalemine huvijuht, klassijuhataja õppeaasta jooksul

Regulaarsed töökoosolekud õpetajatel ja juhtkonnal juhtkond õppeaasta jooksul

Koostööprojektide jätkamine- lapsevanemad, kool toetavad inimesed, 

organisatsioonid… huvijuht, klassijuhataja õppeaasta jooksul

Kooli tugimeeskonna regulaarsed töökoosolekud tugimeeskond õppeaasta jooksul

Õppekäikude korraldamine klassijuhatajad, aineõp, õppejuht õppeaasta jooksul

Uuringute, küsitluste, arenguvestluste, parendusettepanekute esitamine juhtkonnale klassijuhatajad juuni.25

Dokumentatsiooni uuendamine, korrastamine

Sisekontroll-i ja koolitusplaani koostamine ja täitmine. Koolidokumentatsiooni seire, 

vajadusel uuendamine juhtkond õppeaasta jooksul

Ülesanne Tegevused Vastutaja Tähtaeg

1. Õppenõukogu sekretäri valimine    õppenõukogu esimees 26.sept.24

    2024/25. õppeaastaks. 

2. 2024/25. õppeaasta üldtööplaani 

    arutelu ja kinnitamine.

Kooli hoolikogusse õpetajate esindaja valimine

1. Ülevaade õppetöö tulemustest 2024/25 õppenõukogu esimees

     õppeaasta. 

1.1 Õpilaste järgmisse klassi üleviimine.

1.2 Õpilaste täiendavale õppetööle jätmine 

    (vajadusel).

1.3 Õpilaste tunnustamine kiitus- ja 

     tänukirjadega.

1.4 Täiendava õppetöö määramine 

     (vajadusel).

1. Põhikooli lõpetamine ja lõputunnistuste õppenõukogu esimees 10.juuni.25

    väljaandmine.

 2. Õpilaste tunnustamine põhikooli 

    lõpetamisel:

·         lõpetamine kiitusega põhikooli lõputunnistusel, tänukirjaga 

lõpetamine3. Täiendava õppetöö sooritamisest 

    (vajadusel).

4. Täiendava õppetöö sooritanud õpilaste 

    järgmisse klassi üleviimine (vajadusel).

5. Klassikursust kordama jätmine 

  ( vajadusel).

1. Kooli 2024/25. õppeaasta õppe- ja õppenõukogu esimees 28.aug.25

    kasvatustegevuste tulemuste arutelu.

1.1 2024/25 õppeaasta üldeesmärkide täitmine;

1.2 Ettepanekud kooli õppe- ja  

    kasvatustegevuse parendamiseks.

2. Täiendava õppetöö sooritamisest 

    (vajadusel). 

3. Täiendava õppetöö sooritanud õpilaste 

   järgmisse klassi üleviimine (vajadusel).

4. 2025/26 õppeaasta üldeesmärgid.

05.juuni.25

Tegevusvaldkond: õppenõukogu tegevus

Organisatsioonikultuur on hooliv, koostöine ja demokraatlik 

Õppenõukogu korralised koosolekud õppenõukogu pädevuses olevate 

ülesannete täitmiseks


