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OPPE- JA KASVATUSTOO

Tegevus

Tulemus

Teostajad

1. Iga Opilase arengu jalgimine ja
sellega arvestamine

Opilase individuaalsusega
arvestamine ( Opiabi, tugislisteemid,
spetsialistide kaasamine)
Stisteemselt ja jarjepidevalt dpilaste
annete arendamise ja huvidega
tegelemise toetamine.

Kbigi HEV osapoolte koostoo
koordineerimine

Arenguvestluste ldbiviimine,
millede pdhisuunaks on dppima
Oppimine ja ennastjuhtiva arengu
toetamine

Oppetegevuse juhendamisel panna
kaasav rohk 0ppima Oppimisele
Toimub pidev Opilase arengut toetav
Opiprotsessi tagasisidestamine

Toimiv tugisiisteem. Koolis to6tab
sotsiaalpedagoog, kasutatakse eripedagoogi
kaugteenust ja kord kuus voimalus saada
psiihholoogilist ndustamist.

Opilaste klassikursuse v&i kooli
voimetekohane 10petamine.

Andeka lapse arendamine.
Arenguvestluste 1dbiviimine iga lapsega
vihemalt 1 kord aastas. Lapsevanemate
kaasamine.

Huviringides osalemine

HEV meeskond,
tugispetsialistid
Opetajad, oppejuht,
klassijuhatajad,
juhtkond

2. Digipiddevuste arendamine

Opilaste digipidevuste tdstmine
Opetajate digipidevuste tdstmine-
EIS-1 testid, tasemetdod

Uute digikeskkondade ja
digivahendite kasutamine
Digioskuste ohutu kasutamine.
Toimuvad sisekoolitused ,,0petajalt
— Opetajale

Koolisiseste koolituste korraldamine.
Erinevatel digikoolitustel osalemine.
Koost66 tihendamine dpetajate,
haridustehnoloogi, infojuhi vahel.

Kdigi osapoolte digioskuste parandamine.
Ainetundides IKT oskuste rakendamine.

Juhtkond, dpetajad,
opilased,
haridustehnoloog,
infojuht

3. Opilaste loodus- ja
tappisteaduste, tehnoloogia,
ettevotluse ja tervisekasvatuse

Erinevates projektides ja voistlustel
osalemine, korraldamine.
Erinevate ettevotlusoppe voimaluste

Loodusprojektide jatkamine.
Ettevotluse projektide, Ettevatlikku Kooli
tegemiste ja teadust propageerivate

Juhtkond, ainedpetajad,
ettevotlusopetaja,
Klassijuhatajad,




arendamiseks

rakendamine

Tervisliku eluviisi vadrtustamine
Ettevotliku Kooli tegevuste
laiendamine Oppe-ja huvitegevuses
tegevuses

iirituste korraldamine.

Ettevatliku noore kujundamine lébi julge
ja tegusa kaasaloomise

Tervist Edendava Kooliga liitumine
Opilaste ja tootajate tervisekditumisele
tahelepanu pddramine

Robootikaringi propageerimine

tervisendukogu

4. Organisatsioonikultuur on
hooliv, koostdine ja demokraatlik

Opilase arengu toetamisel
lahtutakse kooli vdirtustel
pOhinevast kasvatusest

VEPA, spordi- ja tervistedendavate
projektide jatkamine.
Tarbimiskéitumisele tdhelepanu
pooramine

Leida parimad, usaldust tekitavad
koostddvormid lastevanemate ja
kooli vahel

Struktureerida kodulehe info
kasutajale selgemaks ja
mugavamaks

Koolikultuuri ja erinevate osapoolte
vahelise koost66 parendamine
Huvigruppide rahulolu suurendamine.
Oppekava iildpadevuste rakendamine

Juhtkond, dpetajad,
Klassijuhatajad, kooli
personal, erinevad
huvigrupid

5. Opilase emakeele ja
kultuurihuvi suurendamine

Lugemishuvi ja keelekasutuse
mitmekesistamine

Leisi Kooli kultuuritraditsioonide
jatkamine (rahvatants, koorilaul,
pilliring)

Kultuuriiirituste kiilastamise
jatkamine

Raamatukogu ja kooli koostoo
siivendamine

Koolis on maksimaalselt tagatud dppija
mitmekiilgse arengu toetamine 14bi

huviringide ja koolis toimuvate stindmuste.

Raamatukogu ja kooli tihistirituste
organiseerimine

Juhtkond, huvijuht,
ringijuhid, dpetajad,
Klassijuhatajad,
raamatukogu juhataja




6. Opilaste karjasrindustamine

Karjadrindustamise korralduskava
elluviimise jatkamine ( infotundide,
noustamiste, kiilalisesinemiste,
oppekéikude korraldamine).

Koik 7.-9. klassi Opilased on spetsialisti
poolt ndustatud.

Koost6o jatkamine Saaremaa
Tootukassaga

Juhtkond,
Oppealajuhataja,
ainedpetajad,
klassijuhatajad,
lapsevanemad, Saaremaa
Tootukassa

7. Kooli dppekeskkond toetab ja
inspireerib Oppimist

Oppe-ja minguvahendite hankimine
Oueala tiiustamine

IKT vahendite uuendamine- HM
hankes osalemine

Opikeskkond on vastavuses riikliku
oppekavaga

Juhtkond




